2 Nynashamns
kommun

Valkommen som sommarjobbare i Nyndshamns kommun!

Som sommarjobbare genom Nyndshamns kommun har du béde réttigheter och skyldigheter. Det
finns ocksa sarskilda lagar och regler fran Arbetsmiljoverket om hur du som ungdom fér arbeta.

Rattigheter

o Anstallningsbevis. Timrapporten motsvarar ditt anstallningsbevis

o Bra arbetsmiljo. Det vill saga: inte utsattas for situationer som kan vara direkt farliga for din
halsa till exempel inga tunga lyft eller anvéndning av farliga maskiner.

o Reglerade arbetstider. Totalt 75 timmar/period.

. Introduktion och handledning

. Lon for utfort arbete (se mer information om 16n nedan)

o Arbetsintyg efter avslutad anstéllning

o Forsakrad under arbetstid samt under resan till och fran arbetsplatsen

Skyldigheter

. Utféra arbete och komma i tid. Dyker du inte upp forsta arbetsdagen férlorar du din
anstallning.

o Folj ordningsregler och de sarskilda rutiner som kan finnas pad respektive arbetsplats, t ex
félja hygienbestammelser, anvdnda skyddsutrustning eller félja eventuell tystnadsplikt.

. Folja arbetsmiljéregler och meddela din arbetsledare om du upptécker ndgot som du
uppfattar att du kan skadas av.

. Samarbeta med dina medarbetare.

o Vara lojal genom att vara en god representant for kommunen.

o Nyndshamns kommun har en policy som innebdr att man inte far roka under arbetstid. Som

arbetstid réknas éven kafferast och liknande. Rokning &r dock tilldten under lunchrasten
som inte raknas in i arbetstiden, d& gar man ifrdn arbetsplatsen.

o Utdrag ur Polisens belastningsregister om du ska arbeta med barn/ungdomar eller med
personer med funktionsnedsattning. Forbered dig genom att bestélla intyget i god tid da
det tar upp till ndgra veckor att f& svaret fran Rikspolisstyrelsen.

Loneutbetalning

Fasta loneutbetalningsdagar ar 27/7, 25/8 och 27/9. Daremellan finns ndgra extra
utbetalningsdagar. L6nen utbetalas frdn Nordea. Sarskild blankett finns dar du anger vilket konto
du vill att I6nen ska sattas in pd. Blanketten skickas till Nordea, adressen stdr pd blanketten.

Du kan valja att skattejamka. Skattejamkningsintyget Idamnas in tillsammans med timrapporten om
du tjanar under 24 238 kronor under ar 2024. Om det senare visar sig att du tjanat mer &n 24 238
kronor under &ret kan du bli dterbetalningsskyldig till skatteverket &r 2025.
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Likabehandling — Behandla alla lika

Som anstalld inom Nyndshamns kommun méter du alla med omtanke, rattvisa och respekt pd
arbetsplatsen dar du arbetar, bade chef och arbetskamrater. Detta galler aven dig som
sommarjobbare. Tank pd att beméta andra sd som du sjalv vill bli bemétt. P4 kommunens
arbetsplatser accepteras heller inte trakasserier.

Mobiltelefonanvandning
Under arbetstid ar privat mobiltelefonanvandning inte tilldtet annat an i undantagsfall.

Utvarderingsenkat efter avslutad anstallning
Efter avslutad anstdlining kommer du att fa en utvarderingsenkat. Vi hoppas du vill hjélpa oss att
forbattra verksamheten genom att fylla i och svara pé den.

Du hittar mer information och lankar till alla blanketter du behdver skriva ut pa
www.nynashamn.se/sommarjobb:

- Timrapport
- Utdrag fran polisens belastningsregister
- Skattejamkningsblankett

- Nordea, Anmalan av bankkonto for loneutbetalning

Om du har ndgra frdgor kan du alltid kontakta oss pa:
sommarjobb@nynashamn.se eller telefon 08-520 684 37

Lycka till med ditt sommarjobb!
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Kicki Lundgren

Sommarjobbssamordnare
Nynashamns kommun




